
 

 

Załącznik nr 2, Aneks nr 7 z 10.10.2025 

do Zarządzenia Nr 5/10 z dnia 20 września 2010 

Dyrektora Powiatowego Zarządu Dróg 

w Grodzisku Mazowieckim 

 

 

 

 

Wysokość ekwiwalentu pieniężnego 

za pranie przez pracownika odzieży ochronnej i roboczej 
 

 

 

1. Na podstawie art. 2379 Kodeksu pracy pracodawca powierza pracownikom, za ich 

zgodą, pranie odzieży roboczej. 

 

2. Za powierzone czynności Pracodawca wypłaca pracownikom ekwiwalent pieniężny  

w wysokości ustalonej poniżej według grup zabrudzenia. 

 

3. Ustala się następujące grupy zabrudzenia: 

a) I grupa zabrudzenia: robotnik, starszy robotnik, kierowca – robotnik, kierowca – 

starszy robotnik, kierowca - operator maszyn specjalnych, operator maszyn 

specjalnych – robotnik; pranie raz w tygodniu tj. 52 tygodnie = 52 prania rocznie 

b) II grupa zabrudzenia: majster drogowy, kierownik służb drogowych, kierownik 

bazy sprzętu i transportu; pranie co 2 tygodnie tj. 52 tygodnie : 2 = 26 prań rocznie 

 

4. Kalkulacja ekwiwalentu za pranie. 

Do wyliczenia kosztu jednego prania odzieży zabrudzonej przyjęto: 

a) Koszt środków piorących: 

do jednego prania zużywa się średnio ok. 100 g proszku, średnia cena 1 kg 

proszku do prania wynosi 18,73 zł. 

koszt proszku wynosi 1,87 zł. /1 pranie 

b) Zużycie wody i ścieków: 

zużycie wody ustalono według danych technicznych pralek przyjętych do 

kalkulacji kosztów, średnie zużycie wody na 1 cykl prania wynosi 42 l., co 

stanowi 0,042 m3, średnia cena za 1 m³ wody  5,02 zł., średnia cena za 

odprowadzenie ścieków 9,53 zł., łącznie 14,55 zł./m3 

koszt zużycia wody i ścieków wynosi 0,61 zł. /1 pranie 

c) Zużycie energii elektrycznej: 

zużycie energii ustalono według danych technicznych pralek przyjętych do 

kalkulacji kosztów, średnie zużycie energii wynosi 0,58 kWh/ cykl, średnia cena  

1 kWh w woj. mazowieckim wynosi 1,17 zł. 

koszt zużycia energii wynosi 0,68 zł. /1 pranie 

d) Koszty amortyzacji pralki: 

średnia cena pralek przyjętych do kalkulacji kosztów, o wsadzie 6-7 kg wynosi 

1373,50 zł., amortyzacja według KŚT wynosi 10%, czyli okres eksploatacji pralki 

do pełnego umorzenia wynosi 10 lat, czyli 3650 dni 

koszt amortyzacji pralki wynosi 0,38 zł. /dzień 



 

e) Czas i praca własna pracownika: 

Czas pracy zużyty na wykonanie czynności związanej z praniem i konserwacją 

odzieży przyjęto jako 15 minut /1 pranie. Wyliczono kwotę stosując najniższe 

wynagrodzenie (w 2025 roku: 4666,00 zł., w 2026 roku: 4806,00 zł. ) i dzieląc je 

przez średnią miesięczną normę czasu pracy tj. 168 godzin 

koszt pracy własnej pracownika w 2025 roku wynosi 6,94 zł./1 pranie 

koszt pracy własnej pracownika w 2026 roku wynosi 7,15 zł. /1 pranie 

 

Łączny ekwiwalent za 1 pranie wynosi w 2025 roku 10,48 zł., w 2026 roku 10,69 zł. 

 

I grupa zabrudzenia – 52 prania 

Ogółem  ekwiwalent za pranie w skali roku wynosi: 

2025 rok: 52 prania x 10,48 zł. = 544,96 zł 

2026 rok: 52 prania x 10,69 zł. = 555,88 zł. 

II grupa zabrudzenia – 26 prań 

Ogółem ekwiwalent za pranie w skali roku wynosi: 

2025 rok: 26 prań x 10,48 zł. = 272,48 zł 

2026 rok: 26 prań x 10,69 zł. = 277,94 zł. 

 

5. Wysokość ekwiwalentów, o których jest mowa w pkt. 4, będzie ulegała 

proporcjonalnemu pomniejszeniu na rzecz pracodawcy w przypadku nie 

wykonywania pracy, w związku z nieobecnością pracownika spowodowaną m.in.: 

urlopem wypoczynkowym, zwolnieniem lekarskim, urlopem z powodu siły wyższej, 

urlopem opiekuńczym, urlopem bezpłatnym, urlopem wychowawczym: 

a) w I grupie zabrudzenia: nieobecność powyżej 3 dni w tygodniu 

b) w II grupie zabrudzenia: nieobecność powyżej 5 dni roboczych, w wyznaczonych 

okresach 2-tygodniowych (licząc po 2 tygodnie od początku roku),  

 

6. Pracownikom zatrudnionym w niepełnym wymiarze czasu pracy lub na czas 

określony krótszy niż 1 rok ekwiwalent, o którym mowa w pkt. 2 przysługuje 

proporcjonalnie do tego wymiaru lub czasu, na który został zawarty stosunek pracy. 

 

7. Ekwiwalent za pranie odzieży roboczej wypłaca się raz w roku w miesiącu grudniu  

w wysokości proporcjonalnej do okresu, za który ekwiwalent jest należny. 

 

8. W celu systematycznego urealnienia kosztów za pranie odzieży, wysokość 

ekwiwalentu pieniężnego, o którym mowa w pkt.2, podlega waloryzacji na podstawie 

aktualnych cen rynkowych raz na dwa lata. 

 

9. W przypadku uzasadnionej ekonomicznie konieczności naprawy obuwia roboczego, 

pracownikowi przysługuje zwrot kosztów naprawy w wysokości kwoty na rachunku z 

zakładu szewskiego. 

 

 


